
Υπόδειγμα Αιτήματος Πληροφόρησης 

 

 
Προς: Τράπεζα Eurobank Α.Ε. 

Moνάδα Ανθρώπινου Δυναμικού 
 

Κοινοποίηση: Σωματείο Εργαζομένων UNION EUROBANK 

Θέμα: Αίτημα πληροφόρησης για τα κριτήρια και το επίπεδο αμοιβής μου (άρθρα 37 παρ. 4 
και 56Α Κώδικα Εργατικού Δικαίου, Π.Δ. 62/2025, όπως ισχύουν μετά τον Ν. 5316/2026) 

 

Ο/Η υπογράφων/ουσα .........................................., με αριθμό μητρώου .................., ο/η 
οποίος/α απασχολούμαι στη θέση .......................................... στη μονάδα 
.........................................., ζητώ να μου χορηγηθούν εγγράφως τα κάτωθι: 

Πρώτον, βάσει του άρθρου 37 παρ. 4 του Κώδικα Εργατικού Δικαίου, τα ακριβή κριτήρια με 
τα οποία καθορίζονται η αμοιβή μου, τα επίπεδα αμοιβής και η μισθολογική μου εξέλιξη, 
συμπεριλαμβανομένων των κριτηρίων για επιδόματα θέσης, οικειοθελείς αυξήσεις, 
προαγωγές και μεταβλητές αποδοχές. 

Δεύτερον, βάσει του άρθρου 56Α του Κώδικα Εργατικού Δικαίου, ζητώ, εντός της νόμιμης 
προθεσμίας των δύο μηνών, το ατομικό μου επίπεδο αμοιβής, με σαφή διάκριση του 
βασικού μισθού και των συμπληρωματικών ή μεταβλητών στοιχείων. Επιπλέον, αιτούμαι 
τα μέσα επίπεδα αμοιβής, κατανεμημένα ανά φύλο, της κατηγορίας εργαζομένων στην 
οποία ανήκω με την ίδια ακριβώς διάκριση, καθώς και τον ακριβή ορισμό της εν λόγω 
κατηγορίας και τα αντικειμενικά κριτήρια ένταξής μου σε αυτήν. 

Το ως άνω αίτημα υποβάλλεται ρητά για τη διαφύλαξη της αρχής της ισότητας της αμοιβής. 

[ ] Εξουσιοδοτώ / [ ] Δεν εξουσιοδοτώ το UNION EUROBANK να παραλάβει τις σχετικές 
πληροφορίες για λογαριασμό μου, σύμφωνα με το άρθρο 56Α παρ. 2 του Κώδικα Εργατικού 
Δικαίου. 

 

Τόπος και Ημερομηνία: ..........................................  

 

Ο/Η αιτών/ούσα: .......................................... 

 


