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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ Νο 122 / 10-12-2025 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ε Π Ε Ι Γ Ο Ν  
 

Διεκδίκηση Εισοδηματικών Απωλειών 
Τραπεζοϋπαλλήλων 2012-2023 

 

 

Η αλήθεια σώζει 
   

Το Union Eurobank ενημερώνει πάντα  
έγκυρα και υπεύθυνα 

 

  
 Επειδή κάποιοι γνωστοί πλανόδιοι υπονομευτές της ενότητας των εργαζομένων και 
ενσυνείδητοι συκοφάντες του Union συνεχίζουν την προσπάθεια εξαπάτησης μελών μας και για αυτό 
το ζήτημα όπως αποδείξαμε ότι πράττουν και για το Ταμείο Επαγγελματικής Ασφάλισης                                    
(Βλ. ανακοίνωση μας No 110/04-11-2025), αναγκαζόμαστε να υπενθυμίσουμε, ότι: 

1. Το θέμα της ως άνω διεκδίκησης που ο Σύλλογος του Τ.Τ. «λανσάρει» σαν δικό του έργο το 
αναδείξαμε πρώτοι εμείς με τις ανακοινώσεις μας Νο 114/19-11-2025 και Νο 116/25-11-2025 
με αναλυτικές οδηγίες και διαρκή ενημέρωση (Γιάννης Σιδεράτος). 

2. Η διεκδίκηση αυτή φέρει την σφραγίδα του νέου Προεδρείου της Ο.Τ.Ο.Ε. που στηρίζει το 
Σωματείο μας. 

3. Στην ανακοίνωσή μας Νο 114/19-11-2025 λέμε την αλήθεια ότι δηλαδή πρέπει να κατατεθούν 
ατομικές αγωγές κατά του εργοδότη που θα μπουν όμως σε ένα ομαδικό δικόγραφο το οποίο 
περιμένουμε από τη νομική υπηρεσία της Ο.Τ.Ο.Ε., μαζί με τις σχετικές γνωμοδοτήσεις 
επιφανών νομικών κ.λπ. Δεν υπάρχει «κρυφός» τρόπος δικαστικής διεκδίκησης με 
«ανώνυμους» προσφεύγοντες, όπως παραπληροφορούν οι εντεταλμένοι «ψιθυριστές»…  

4. Στην ανακοίνωσή μας Νο 116/25-11-2025 λέμε ότι για το κόστος της δικαστικής διεκδίκησης 
θα αναμένουμε την απόφαση της Ο.Τ.Ο.Ε. (όπου εκκρεμεί η απόφαση για να πληρώσει η 
Ομοσπονδία).  
Διευκρινίζαμε όμως ότι: Σε κάθε περίπτωση το Σωματείο μας  θ α  σ υ ν δ ρ ά μ ε ι  (δηλαδή 
θα πληρώσει) την όλη προσπάθεια που αφορά τα δικαστικά έξοδα. 

5. Τέλος, στην ανακοίνωσή μας Νο 114/19-11-2025 ενημερώνουμε ότι τόσο η Εκτελεστική 
Γραμματεία της Ο.Τ.Ο.Ε., όσο και εμείς δεν αποκλείουμε την προσφυγή στις διαδικασίες της 
«πιλοτικής δίκης», με πρώτο και τελευταίο βαθμό της δικαιοσύνης τον Άρειο Πάγο, γιατί αυτή 
η διαδικασία φέρνει πιο σύντομο τελικό αποτέλεσμα (το πολύ σε 2-3 χρόνια), ενώ η συνήθης με 

https://www.unioneurobank.gr/
https://unioneurobank.gr/wp-content/uploads/2025/11/%CE%91%CE%BD.110_04-11-2025.pdf
https://unioneurobank.gr/wp-content/uploads/2025/11/%CE%91%CE%BD.114_19-11-2025.pdf
https://unioneurobank.gr/wp-content/uploads/2025/11/%CE%91%CE%BD.116_25-11-2025.pdf
https://unioneurobank.gr/wp-content/uploads/2025/11/%CE%91%CE%BD.114_19-11-2025.pdf
https://unioneurobank.gr/wp-content/uploads/2025/11/%CE%91%CE%BD.116_25-11-2025.pdf
https://unioneurobank.gr/wp-content/uploads/2025/11/%CE%91%CE%BD.114_19-11-2025.pdf
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τις τρεις (3) βαθμίδες Δικαιοσύνης μπορεί να ξεπεράσει και τα 10 χρόνια, οπότε το όποιο τελικό, 
θετικό αποτέλεσμα μπορεί να είναι «δώρο-άδωρο» για πολλούς προσφεύγοντες που ίσως στο 
μεσοδιάστημα βρίσκονται εκτός Τράπεζας… 
 

ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑ 

 

Αγαπητοί συνάδελφοι, 

1. Αυτοί που σας πλησιάζουν και σας λένε ότι οι προσφυγές σας μέσω του σωματείου μας θα σας 
επιβαρύνουν οικονομικά για τα δικαστικά σας έξοδα  λ έ ν ε  ψ έ μ α τ α  και την επόμενη φορά 
θα τους καταγγείλουμε δημόσια και με το ονοματάκι τους. 
 

2. Αυτοί που μας κατηγορούν ότι θα σας πάμε (ντε και καλά) σε  π ι λ ο τ ι κ ή  δ ί κ η  την οποία την 
απορρίπτουν προκαταβολικά, πάλι λένε ψέματα. Στη σχετική ανακοίνωσή μας Νο 114/19-11-
2025, σελ. 2, ξεκαθαρίζουμε ότι «τα επόμενα βήματα μετά την δικαστική προσφυγή… θα 
αποφασιστούν από τους ίδιους τους προσφεύγοντες συναδέλφους, φυσικά με τις 
συμβουλές του Νομικού μας Συμβούλου». 

Επειδή εδώ όχι απλώς λένε ψέματα, αλλά και παραπληροφορούν  ύ π ο π τ α  με την άκριτη 
επιλογή της χρονοβόρας διαδικασίας των τριών βαθμίδων της Δικαιοσύνης που φυσικά βολεύει και 
τους εκατέρωθεν δικηγόρους θα αναγκαστούμε να επικαλεστούμε παραδείγματα από τους ίδιους 
κόλπους του Νέου Τ.Τ. που αφορούν:  

 

Α. Ομαδική αγωγή 25 εργαζομένων  προερχομένων από το Τ.Τ. κατά της Eurobank. 
 

Οι συνάδελφοι αυτοί διεκδικούν την απόδοση από την Eurobank ενός κεφαλαίου Επενδυτικού 
Λογαριασμού από τα αποθεματικά του Τ.Τ. για ένα Πρόγραμμα Στεγαστικού Ταμιευτηρίου. (Αν 
δεν κάνουμε λάθος το ποσό είναι 120 εκ. € + τόκοι). 
 

Εμείς δεν κρίνουμε εδώ ποιος έχει δίκιο ή όχι. Απλά καταγράφουμε ότι η υπόθεση έχει 
ξεκινήσει από το 2020 με οκτώ (8) μαζικές αγωγές των συναδέλφων, οι οποίες όλες 
απορρίφθηκαν το 2023. 
 

Στη συνέχεια κατατέθηκαν οκτώ (8) εφέσεις που όλες έχουν εκδικαστεί και όλες χάθηκαν για 
τους εργαζόμενους, ενώ πέρασαν ήδη πέντε (5) χρόνια. Η προσφυγή στον Άρειο Πάγο θα έχει 
ανάλογη αναμονή. 
 
 

Β. Ομαδική αγωγή 100 εργαζομένων προερχομένων από την T-Bank (Aspis) κατά της 
Eurobank. 
 

Αντίστοιχα υπάρχει από τον Δεκέμβριο του 2016 αγωγή 100 συναδέλφων προέλευσης T-Bank 
που διεκδικούν την διανομή ομαδικής ασφάλισης ποσού περί τα 7,5 εκ. € από την Eurobank, ως 
διάδοχο  εργοδότη του Νέου Τ.Τ., στο οποίο υπηρετούσαν. Ο βασικός υπαίτιος και αρχικός 
διάδοχος εργοδότης της T-Bank που είχε την ευθύνη απόδοσης του ποσού στους συναδέλφους 
της T-Bank ήταν το Τ.Τ. (Παλιό και Νέο). Η πρωτόδικη απόφαση έχει εκδοθεί σε βάρος των 
συναδέλφων από το 2018. Έχουν χαθεί ήδη δύο (2) εφετειακές αποφάσεις, ενώ μία τρίτη (3η) θα 
συζητηθεί τον Φεβρουάριο του 2026. Υπολογίστε σε πόσο διάστημα θα τελεσιδικήσει αυτό το 
θέμα αφού ήδη έχουν περάσει σχεδόν δέκα (10) χρόνια άκαρπης αναμονής… 
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Γιατί λοιπόν εδώ έχει αποκλειστεί η «π ι λ ο τ ι κ ή  δ ί κ η» που στον ίδιο τελικό βαθμό 

δικαιοσύνης (Άρειος Πάγος) θα έφερνε το όποιο αποτέλεσμα σε 2-3 χρόνια το πολύ; 
 

Αλλά τέλος πάντων αυτή ήταν η επιλογή αυτών των συναδέλφων και της νομικής τους 
καθοδήγησης και είναι σεβαστή. 

 

Πάει πολύ όμως να μας κατηγορούν εμάς, επειδή  δ ε ν  α π ο κ λ ε ί ο υ μ ε  πιο σύντομες και 
πιο διαφανείς διαδικασίες που πέραν των άλλων μειώνουν και τα δικαστικά έξοδα και την όλη 
ταλαιπωρία μιας μακροχρόνιας αναμονής.  

 

Απευθύνουμε έκκληση στους συναδέλφους μας να μην καταπίνουν «αμάσητη»                                     
την προπαγάνδα συγκεκριμένων κύκλων του Τ.Τ., αλλά να επικοινωνούν μαζί μας, αν θέλουν 
υπεύθυνες απαντήσεις. 

 

Οι διασπαστικές κινήσεις και τα ψέματα δεν θα περάσουν.  
 

Επιφυλασσόμαστε και για περαιτέρω αποκαλύψεις…  
 

 
 
 

Με συναδελφικούς χαιρετισμούς 
 

Για το Δ.Σ. του Union Eurobank 
 

    Ο Πρόεδρος                                                   Ο Γεν. Γραμματέας 
 

                                                       Στάθης Χαρίτος                                                 Γιάννης Σιδεράτος 
 
 
 
 
 
 

ΥΣΤΕΡΟΓΡΑΦΟ 

Εμείς δεν κρυβόμαστε και δεν παραπληροφορούμε τους συναδέλφους που θέλουν                                
να διεκδικήσουν τα συμφέροντά τους με νόμιμη αιτία, κάτω από την κρίση της ελληνικής Δικαιοσύνης. 
Υπεύθυνα από την πρώτη στιγμή θέσαμε στη διάθεση των μελών μας διαδικασία ατομικής 
ενημέρωσης εφ’ όλης της ύλης, μέσω του σ.δ. Γιάννη Σιδεράτου που είναι εκτός από Γεν. Γραμματέας 
του Union και μέλος του Γενικού Συμβουλίου και της Εκτελεστικής Γραμματείας της Ο.Τ.Ο.Ε.                 
(Αναπλ. Ταμίας). 
 

Μέχρι και την καταληκτική ημερομηνία 15/12/2025 θα αναμένουμε την αποστολή, όλων όσων 
σας έχουμε ήδη αναφέρει στην ανακοίνωσή μας Νο 114/19-11-2025 (Υπόδειγμα Α και Β). 
 

Κλείστε τα αυτιά σας και τα μάτια σας στους «Δούρειους Ίππους» που κυκλοφορούν                
ανάμεσά σας. 
 

Να ρωτάτε και να διασταυρώνετε τις «πληροφορίες» των επιτήδειων… 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Βρείτε μας στο Viber 

https://invite.viber.com/?g2=AQB3AhtysdKKB1SxIsyecuuMEQH416TnOK0APrU3aWEP3HV4BKszcS%2BSRwiPQGiZ
https://invite.viber.com/?g2=AQB3AhtysdKKB1SxIsyecuuMEQH416TnOK0APrU3aWEP3HV4BKszcS%2BSRwiPQGiZ
https://unioneurobank.gr/wp-content/uploads/2025/11/%CE%91%CE%BD.114_19-11-2025.pdf
https://invite.viber.com/?g2=AQB3AhtysdKKB1SxIsyecuuMEQH416TnOK0APrU3aWEP3HV4BKszcS%2BSRwiPQGiZ

