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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ Νο 168 / 13-11-2023  
 
 

 

 

 

 

Εκλογές Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος (Ο.Ε.Ε.) 
 

 

 

 

ΟΧΙ στο φορολογικό χαράτσι των Τ.Ε.Α. 
 

ΝΑΙ στην αναβάθμιση των Οικονομολόγων-

Τραπεζικών και στην καθιέρωση του 

ΟΙΚΟΝΟΜΟΛΟΓΟΥ ΤΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
 

ΝΑΙ στην δημιουργία Φορέα Απασχόλησης-Οδηγό 

Συμβουλευτικής Οικονομολόγων & στην καθιέρωση 

πιστοποίησης στην Οικονομική της Εργασίας 

 
 

Αγαπητοί συνάδελφοι,  
 

Την παρελθούσα Τρίτη (07/11/2023) στο πλαίσιο  κ ο ι ν ή ς  εκδήλωσης του Σωματείου των 

εργαζομένων στην ALPHA BANK (Σύλλογος Προσωπικού ALPHA BANK) και στην EUROBANK (Union) έγινε 

παντραπεζική συγκέντρωση στα γραφεία του Συλλόγου της ALPHA BANK με θέμα: ΤΡΑΠΕΖΕΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ - Ο 

ΡΟΛΟΣ ΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΟΛΟΓΩΝ, στο πλαίσιο των προγραμματικών θέσεων της παράταξης ΔΗ.ΚΙ.Ο. που μετέχει 

στις εκλογές του Ο.Ε.Ε. (10/12/2023). 

Την εκδήλωση χαιρέτησε ο συνάδελφος ΑΝΔΡΕΑΣ ΚΑΛΛΙΡΗΣ-Γεν. Γραμματέας Ο.Τ.Ο.Ε. που είχε και την 

οργανωτική ευθύνη της συγκέντρωσης. 

Εκ μέρους του Συλλόγου Προσωπικού της ALPHA BANK μίλησε ο Πρόεδρος του Δ.Σ., συνάδελφος ΤΑΣΟΣ 

ΓΚΙΑΤΗΣ. Τόνισε την ανάγκη της συσπείρωσης στις τάξεις της ΔΗ.ΚΙ.Ο. της παράταξης που κρατάει το τιμόνι της 

Διοίκησης του Ο.Ε.Ε., αλλά και την ανάγκη της εκπροσώπησης στην νέα Διοίκηση των Τραπεζικών-

Οικονομολόγων, κάνοντας ιδιαίτερη μνεία για την υπερψήφιση του υπογράφοντος Πρόεδρου του Δ.Σ. του 

Union, Στάθη Χαρίτου. 

Ο υπογράφων Πρόεδρος του Δ.Σ. του Union στην δική του παρέμβαση που ακολουθεί, όπως ακριβώς 

δημοσιεύτηκε στην τραπεζική ιστοσελίδα BANKINGNEWS (10/11/2023), ανέπτυξε τους άξονες που θα 

υπηρετήσει, εφόσον εκλεγεί στην Διοίκηση του Ο.Ε.Ε. 

Τέλος μίλησε ο Πρόεδρος του Ο.Ε.Ε. και επικεφαλής της ΔΗ.ΚΙ.Ο., συνάδελφος ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΟΛΛΙΑΣ 

που ανέλυσε τα επιτεύγματα του Ο.Ε.Ε. της τελευταίας δεκαετίας κατά την οποία ηγείτο του Ο.Ε.Ε., ως Πρόεδρος 

Σωματείο Εργαζομένων Τράπεζας EUROBANK 
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και τόνισε την ανάγκη της καλύτερης εκπροσώπησης των Οικονομολόγων-Τραπεζικών στον μεγαλύτερο 

Επιστημονικό Σύλλογο της χώρας. 

Ιδιαίτερη αξία είχε η αναφορά όλων των ομιλητών στην ανάγκη να μην αλλάξει προς το χειρότερο το 

φορολογικό καθεστώς των Ταμείων Επαγγελματικής Ασφάλισης (Τ.Ε.Α.), όπως προωθεί το υπό ψήφιση 

νομοσχέδιο του Υπουργείου Εργασίας με την προς τούτο εμμονή κυρίως του Υφυπουργού, κ. Π. Τσακλόγλου. 

Παραθέτουμε την ομιλία-παρέμβαση του υπογράφοντος Πρόεδρου του Δ.Σ. του Union και καλούμε 

όλους τους συναδέλφους με οικονομικό πτυχίο ή μεταπτυχιακό να εγγράφουν άμεσα στο Ο.Ε.Ε. (μέχρι τις 

24/11/2023) και όσοι είναι ήδη εγγεγραμμένοι να τακτοποιηθούν οικονομικά για να έχουν δικαίωμα ψήφου 

πάλι μέχρι τις 24/11/2023. Για κάθε σχετική πληροφορία-ενημέρωση επικοινωνήστε με την συνάδελφο Σοφία 

Γεωργούδη (sgeorgoudi@unioneurobank.gr, 694 9728998). 

Όσο πιο δυνατή και έγκυρη φωνή έχουμε στα κέντρα λήψης των αποφάσεων που μας αφορούν άμεσα, 

τόσο καλύτερα θα είναι τα αποτελέσματα για όλους μας. 

Χωρίς αγώνες, δεν υπάρχουν κατακτήσεις!!!    

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

          Από την ομιλία του σδ. Στάθη Χαρίτου                                                        Τάσος Γκιάτης, Κωνσταντίνος Κόλλιας, Στάθης Χαρίτος 

 

Δημοσίευμα Στάθη Χαρίτου στο ΒΑΝΚΙNGNEWS - 10/11/2023 

Εκλογές Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος (Ο.Ε.Ε.) 

Στάθης Χαρίτος: Είμαστε αντίθετοι με το φορολογικό χαράτσι  
των Ταμείων Επαγγελματικής Ασφάλισης (Τ.Ε.Α.) 

 

Ρηξικέλευθες δέσμες προτάσεων για τους οικονομολόγους.                                        

Οικονομολόγος της Εργασίας και των Εργασιακών Σχέσεων. 
 

Την Τρίτη 7 Νοεμβρίου 2023 σε συνεργασία των Σωματείων Εργαζομένων στην ALPHA BANK και στην EUROBANK με 
την Δημοκρατική Κίνηση Οικονομολόγων (ΔΗ.ΚΙ.Ο.) έγινε παντραπεζική, ενημερωτική συζήτηση στην αίθουσα 
συγκεντρώσεων του Συλλόγου Προσωπικού της ALPHA BANK με ομιλητή τον υπογράφοντα που θα είναι υποψήφιος στις 
προσεχείς εκλογές του Ο.Ε.Ε. (10/12/2023) και τον Πρόεδρο του Ο.Ε.Ε. κ. Κωνσταντίνο Κόλλια (ΔΗ.ΚΙ.Ο.). 

 

Όχι στον αφανισμό των Τ.Ε.Α. 
 

Κοινή διαπίστωση και από τους δύο ομιλητές: «Η διατήρηση του ευνοϊκού φορολογικού καθεστώτος των Τ.Ε.Α., 
για να αναπτυχθεί ο δεύτερος πυλώνας ασφάλισης που θα  ε λ α φ ρ ύ ν ε ι  το Κράτος από τις επιχορηγήσεις που 
αναγκάζεται να κάνει στα συστήματα Κοινωνικής Ασφάλισης. Τα φορολογικά κίνητρα είναι η κύρια αιτία σύμπραξης των 
εργοδοτών στο θεσμό της Επαγγελματικής Ασφάλισης κι αν καταργηθούν ο θεσμός θα καταρρεύσει»… 

Η αλήθεια είναι ότι το Υπουργείο Εργασίας και ειδικότερα ο Υφυπουργός κ. Π. Τσακλόγλου, επιχειρούν, να 
εξισώσουν την φορολογική μεταχείριση των Ομαδικών Αποταμιευτικών Συμβολαίων των Ασφαλιστικών Εταιρειών με την 
αντίστοιχη των Τ.Ε.Α., μόνο που οι Ασφαλιστικές Εταιρείες κάνουν επιλογή του πελάτη και δεν ασφαλίζουν, όπου 
διαπιστώνουν αυξημένο κίνδυνο και επιπλέον αυξάνονται κάθε τόσο τα ασφάλιστρα (ιδιαίτερα στα προγράμματα υγείας), 
με το πρόσχημα του πληθωρισμού που ερμηνεύουν κατά βούληση. 
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Φυσικά τα Τ.Ε.Α. δεν έχουν τέτοιες δυνατότητες, αντίθετα λειτουργούν αποκλειστικά με εισφορές και έξοδα 
λειτουργίας από εργοδότες και εργαζόμενους, χωρίς καμία κρατική συμμετοχή και επιβάρυνση. 

Το ερώτημα είναι πώς η Κυβέρνηση παρεμβαίνει και αλλάζει δυσμενώς τους όρους ίδρυσης και λειτουργίας των 
Τ.Ε.Α. που αποτελούν  π ρ ο α ι ρ ε τ ι κ έ ς , ιδιωτικές συμπράξεις και συμφωνίες κ ο ι ν ω ν ι κ ώ ν  ε τ α ί ρ ω ν  με 
φορολογική επιβάρυνση εκεί που δεν υπήρχε (εισφορές-εφάπαξ), αλλά και με την θέσπιση ανώτατων ορίων εισφορών, 
χωρίς την πρόγνωση κάποιου κινδύνου βιωσιμότητας! 

 
Προτάσεις αναβάθμισης των Οικονομολόγων  

 

Στην ως άνω συγκέντρωση πρότεινα στην επόμενη Διοίκηση του Ο.Ε.Ε. που πιστεύω ότι θα έχει και πάλι Πρόεδρο 
τον συνάδελφο και υποψήφιο με την ΔΗ.ΚΙ.Ο., Κωνσταντίνο Κόλλια τα εξής: 

1. Δημιουργία εντός του Ο.Ε.Ε.: Φορέα Απασχόλησης - Οδηγό Συμβουλευτικής - Εύρεσης Εργασίας και 
Επαγγελματικής Επανακατάρτισης, σε άμεση σύνδεση με τους εργοδοτικούς φορείς. 

2. Πίεση για νομοθέτηση της υποχρέωσης Παρέμβασης και Διαβούλευσης των Νομοσχεδίων με περιεχόμενο 
ευρύτερα Οικονομικό (Φορολογικό, Χρηματοπιστωτικό, Επιχειρηματικό, Εργασιακό). 

3. Καθιέρωση της ειδικότητάς - Επαγγελματικά Δικαιώματα: Οικονομολόγος της Εργασίας και Εργασιακών 
Σχέσεων (Labor and Labor’s Relations Economist). Είναι η ειδικότητα του Οικονομολόγου που μελετά και ερμηνεύει τα 
οικονομικά δεδομένα στον Τομέα της Εργασίας και των Εργασιακών Σχέσεων. Τα στελέχη π.χ. των HR των μεγάλων 
επιχειρήσεων και των Τραπεζών που είναι υπεύθυνα για την μισθοδοσία και τις παροχές του Προσωπικού θα πρέπει να 
έχουν την ως άνω  π ι σ τ ο π ο ί η σ η .   

`(Θεωρώ επίσης απαραίτητη την σύμπραξη των Οικονομολόγων της Εργασίας, αλλά και των άλλων ειδικοτήτων – 
κατά περίπτωση (Λογιστές, Αναλυτές Χρηματοδότησης και Κινδύνων, Αγροτικής Οικονομίας κ.λπ.) με τις Δικηγορικές 
Εταιρείες, αφού η πλειοψηφία των δικογράφων που χειρίζονται απαιτούν τεκμηρίωση με οικονομικές γνώσεις και 
επιχειρήματα). 

4. Καθιέρωση του μαθήματος  Ο ι κ ο ν ο μ ι κ ή  τ η ς  Ε ρ γ α σ ί α ς  και μάλιστα εκτός της Πανεπιστημιακής 
Εκπαίδευσης στο σύνολο της Επαγγελματικής Εκπαίδευσης. Το μάθημα αυτό είναι η απαραίτητη προϋπόθεση για την 
ειδίκευση των Οικονομολόγων της Εργασίας και μάλιστα το απαραίτητο εφόδιο για τον προσδιορισμό του εργατικού μισθού 
και της απασχόλησης. 

Σε κάθε περίπτωση η αποτελεσματικότητα της κάθε επιχείρησης εξαρτάται άμεσα από την σωστή οργάνωση της 
Εργασίας και αυτό είναι έργο των ειδικών που είναι οι Οικονομολόγοι της Εργασίας. Αυτοί μεριμνούν για την αύξηση της 
αποδοτικότητας και της παραγωγικότητας με κίνητρα υλικής ή και ηθικής ενθάρρυνσης. 

Ο Οικονομολόγος της Εργασίας είναι ειδίκευση που θα έχει πάντα μέλλον, αλλά και απαιτήσεις γνώσεων. 
Οργάνωση Παραγωγής και Οικονομίας, μέθοδοι και στάδια Προγραμματισμού Εργασίας, τεκμηρίωση για την προσέλκυση 
κεφαλαίων οικονομικών αποδοχών, καθορισμός αριθμού εργαζομένων και εν γένει Προσωπικού της επιχείρησης, σύμφωνα 
με το αντικείμενο και το επάγγελμα. 

Η ειδικότητα αυτή του Οικονομολόγου είναι μία ειδικότητα δεσπόζουσα και απαραίτητη σε κάθε επιχειρηματική 
δραστηριότητα, γιατί επεξεργάζεται και αξιολογεί δεδομένα με την χρήση μεθόδων σ τ α τ ι σ τ ι κ ή ς  α ν ά λ υ σ η ς ,  
μ α θ η μ α τ ι κ ώ ν  και π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ι σ μ ο ύ  ηλεκτρονικών υπολογιστών. Για να ερμηνεύσει δε τα αποτελέσματα 
χρησιμοποιεί αρχές και μεθόδους της  ο ι κ ο ν ο μ ι κ ή ς  θ ε ω ρ ί α ς .  

Θα ήμουν ευτυχής, αν με την στήριξη της νέας Διοίκησης του Ο.Ε.Ε., κατακτούσαμε τον στόχο-προϋπόθεση, 
κατοχύρωσης της άσκησης επαγγέλματος του Οικονομολόγου της Εργασίας που είναι και η π ι σ τ ο π ο ί η σ η  στην 
Οικονομική της Εργασίας με την απαιτούμενη εκπαίδευση να παρέχεται σε όλα τα τμήματα της Πανεπιστημιακής 
Οικονομικής Επιστήμης, αλλά και στα Ινστιτούτα Επαγγελματικής Κατάρτισης (Ι.Ε.Κ.) και στα Κέντρα Ελευθέρων Σπουδών 
(Κ.Ε.Σ.). 

                         
 

Στάθης Χαρίτος 
 

• Υποψήφιος με την ΔΗ.ΚΙ.Ο. για την Διοίκηση του Ο.Ε.Ε. 

• Πρόεδρος Δ.Σ. Σωματείου Εργαζομένων Eurobank (Union) 

 
https://www.bankingnews.gr/trapezika-nea/articles/705281/xaritos-somateio-ergazomenon-eurobank-union-eimaste-

antithetoi-me-to-forologiko-xaratsi-ton-tameion-epaggelmatikis-asfalisis-t-e-a 
 

 
 

Με συναδελφικούς χαιρετισμούς 
 

Για το Δ.Σ. του Union Eurobank 
 

Ο Πρόεδρος                 Ο Γεν. Γραμματέας 
 

                                                                         Στάθης Χαρίτος               Γιάννης Σιδεράτος 
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